
通委人才办〔2014〕6号

关于做好市第四期“226高层次人才培养工程”
培养对象中期考核及配套奖励申报工作的通知
各县（市）区委人才工作领导小组办公室、苏通园区事务管理局、滨海园区组织人事局，市各有关部门组织人事（科技）处：

根据《南通市第四期“226高层次人才培养工程”培养对象选拔培养和管理办法》（通委人才办〔2011〕12号），现就做好市第四期“226高层次人才培养工程”（以下简称“226工程”）培养对象中期考核及配套奖励申报工作通知如下：
一、考核对象

市第四期“226工程”培养对象及省“333高层次人才培养工程”培养对象（以下简称“333工程”）。
二、考核方法

1. 申报受理。培养对象填写《南通市第四期“226高层次人才培养工程”培养对象中期考核表》（附件1），与证明材料复印件一起装订成册。申报配套奖励的，须同时提供本人开户行和账号。
“226工程”第一、二层次培养对象的申报材料经县（市）区委人才工作领导小组办公室或主管部门审核后，于5月15日前报送市江海英才服务中心。
“226工程”第三层次培养对象的中期考核工作由县（市）区委人才工作领导小组办公室或主管部门负责。《南通市第四期“226高层次人才培养工程”第三层次培养对象考核结果汇总表》（附件2）5月20日前报送市委人才工作领导小组办公室。
2. 审核评估。市委人才工作领导小组办公室组织对“226工程”第一、二层次培养对象及第三层次中各地各部门推荐的优秀等次和初步认定不合格等次的培养对象进行审核评估，确定考核等次。原则上，优秀比例不高于10%
3. 奖惩措施。对考核获优秀等次的培养对象，从2014年起按标准额的150%发放津贴补助。考核合格的，仍按标准额兑现津贴补助。考核不合格的，暂停发放当年津贴补助，待申请再次考核并通过后发放津贴补助。
4. 奖金发放。县（市）培养对象的津贴补助和配套奖励由培养对象所在县（市）负责。市区培养对象的配套奖励及第一、二层次培养对象的津贴补助由市财政负责，第三层次培养对象的津贴补助由各区或主管部门负责。
三、工作要求
1. 各地各部门要加强组织领导，加大宣传力度，抓紧部署落实，确保工作如期完成。培养对象不再从事专业技术工作的，或工作调动的，各地各部门应及时将相关情况报市委人才工作领导小组办公室。
2. 培养对象要如实反映2011年至2013年间在科学研究、发明创造、学术活动、学习深造以及创新创业等方面的情况，对不申报或者提供虚假材料的，将取消其培养资格。
咨询电话：85098539，联系人：石星恺。

南通市江海英才服务中心地址：南通市崇川路58号，南通科技园4号楼106室，联系人：单丹丹，联系电话：55018195。

附件：1. 南通市第四期“226高层次人才培养工程”培养对
象中期考核表

2. 南通市第四期“226高层次人才培养工程”第三层
次培养对象考核结果汇总表
中共南通市委人才工作领导小组办公室

2014年4月10日
中共南通市委人才工作领导小组办公室        2014年4月15日印发

 （共印60份）

附件1

南通市第四期“226高层次人才培养工程”

培养对象中期考核表
申报人姓名
 ：                     
工  作  单  位 ：                     
培  养  层  次 ：                     
隶属地区(部门) ：                     

中共南通市委人才工作领导小组办公室

2014年4月

填 表 须 知

一、申报书中有关栏目需选择填写的，请在相应的“□”内打“√”。

二、申报书内容要逐项填写，实际内容不发生的，请注明“无”。有字数限制的，应严格控制在限定字数以内。

三、本申报书与证明材料合订成册。

一、申报人员基本情况

	姓 名
	
	性 别
	
	民 族
	
	照  片

	出生年月
	
	身 份 证
或护照号
	
	

	学 历
	
	学 位
	
	专业学科
领    域
	
	

	现单位及
职务
	
	职 称
	
	

	联系电话
	
	手 机
	
	Email
	

	通讯地址
	
	邮 编
	

	是否入选国家“千人计划”、“万人计划”
	□是，入选时间______

□否

	是否入选省“双创计划”
	□是，入选时间______

□否

	是否入选省“333高层次人才培养工程”
	□第一层次   □第二层次

□第三层次   □否

	是否入选省级及省级以上其他人才计划
	□是，入选类型______

□否

	学习（从大学起）和工作经历

	起止时间
	学校或工作单位
	本人身份（职务）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


二、2011-2013年主要业绩

	承担国家和省重大科研项目、重大建设项目、重点学科和重点实验室建设项目

	项目名称、编号
	经费（万元）
	立项批准部门
	起始时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	以主要完成人身份获国家科学技术奖、省以上科技进步奖或哲学社会科学优秀成果奖

	奖项名称
	奖项层次
	获奖时间
	获奖金额
	本人排序

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	以主要完成人身份获国家发明专利

	专利名称
	专利号
	专利授权时间
	本人排序

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	参加学历、学位教育

	证书名称
	发证机关
	入学时间
	发证时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	拥有自主知识产权

	知识产权类别

（专利或软件著作权等）
	名  称
	授权国
	授权号
	授权

日期
	本人
排序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	取得省级以上奖励

	成果名称
	奖项名称
	获奖时间
	颁奖部门
	本人排序

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	获市级以上党委、政府授予的荣誉

	荣誉称号名称
	授予时间
	授予单位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2011-2013年其他主要业绩及2014-2015年工作目标
（1500字以内，申报配套奖励的，请在本栏内提供本人开户行和账号）

	


三、评审意见 

	县（市）区或

主管部门（单位）

考核意见
	                               盖    章

                                  年     月     日

	市委人才工作

领导小组办公室

考核意见
	                                 盖    章

                                  年     月     日


附件2
南通市第四期“226高层次人才培养工程”

第三层次培养对象考核结果汇总表

县（市）区/主管部门（单位）________________

	一、基本情况

	本地本部门“226工程”第三层次培养对象人数
	（人）
	拟定优秀等次人数
	              （人）

	
	
	拟定合格等次人数
	（人）

	
	
	拟定不合格等次人数
	（人）

	二、培养情况

	1. 承担国家和省重大科研项目、重大建设项目、重点学科和重点实验室建设项目

	培养对象姓名
	培养对象所在单位及职务
	项目名称、编号
	经费（万元）
	起始时间

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2. 以主要完成人身份获国家科学技术奖、省以上科技进步奖或哲学社会科学优秀成果奖

	培养对象姓名
	培养对象所在单位及职务
	获奖时间、名称、层次及本人排序

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3. 以主要完成人身份获国家发明专利

	获专利授权人数（人）
	
	获专利数（件）
	

	4. 参加博士/硕士学历学位教育

	获博士学历及学位人数（人）
	
	获博士学历人数（人）
	

	获博士学位人数（人）
	
	获硕士学历及学位人数
	

	5. 获其他重要奖项（如教育行业的江苏省教学成果奖、省优课评比、省中小学教师教学基本功大赛；医疗卫生行业的省新技术引进奖、省医学奖、省重点学科专科带头人评比；农业畜牧行业的农业科技推广奖、丰收奖等。）

	奖项名称
	获奖人数

	
	

	
	

	
	

	
	

	三、考核情况

	1.拟定优秀
等次的
	序号
	培养对象姓名
	培养对象所在单位及职务
	评定优秀等次理由（简明）

	
	（1）
	
	
	

	
	（2）
	
	
	

	
	（3）
	
	
	

	
	（4）
	
	
	

	
	……
	
	
	

	2.拟定不合格
等次的
	序号
	培养对象姓名
	培养对象所在单位及职务
	评定不合格等次理由（简明）

	
	（1）
	
	
	

	
	（2）
	
	
	

	
	（3）
	
	
	

	
	（4）
	
	
	

	
	……
	
	
	


填报人：___________                                                   填报日期：2014年____月____日
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